
Debaty jako sposób na zmiany w 
szkole  

Pierwsze kroki w debatowaniu 



Co to jest debata? 

• To sposób na wymianę poglądów na dany 
temat 

• Jeden główny temat 

• Różne punkty widzenia 

• Nie trzeba się zgadzać, ale trzeba umieć 
uargumentować swoje zdanie 

• Prowadzi do wypracowania rozwiązań 

 



Jak rozpocząć organizację debaty? 

  • Zebranie chętnych osób 

• Dyskusja nad celem 
debaty 

• Wybór tematu 

• Podział obowiązków w 
grupie 

• Uzyskanie zgody 
dyrekcji 

 



I co dalej? 

• Ustalenie daty i godziny, 
miejsca 

• Ustalenie sposobu 
rozmowy 

• Wybór prowadzących 

• Stworzenie informacji  
o debacie (np. plakat, 
film) 

  



Trzeba pamiętać o… 

•   • Zaproszeniu gości 

• Zrobieniu zdjęć 

• Podziękowaniu 
wszystkim uczestnikom 

• Spisaniu wniosków z 
debaty 

• Podsumowaniu naszej 
pracy 

 

 



Debata typu world cafe 

• Polega na pracy w grupach 
nad danym tematem lub 
kilkoma tematami 

• Plusem jest praca w 
grupach i zaangażowanie 
wszystkich osób 

• Jest to forma dynamiczna 

• Wymaga pracy 
moderatorów w 
podstolikach 

• Wymaga uwspólnienia 
wniosków 



Debata plenarna 

• Dla bardzo dużych grup 
ludzi 

• Wymaga prezentacji 
wstępnej i sformułowania 
tematu 

• Istotna rola moderatora  

• Trudna dla osób, które 
boją się mówić publicznie 

• Często „ad vocem” i 
„nakręcanie się” 
kolejnych uczestników 



Debata panelowa 

• Dyskusja kilku gości 
prowadzona przez 
moderatora 

• W drugiej części 
możliwość zabierania 
głosu przez publiczność 

• Wnioski są jedynie 
„panelistów”, nie całej 
grupy 

• Duża rola moderatora, 
może kontrolować 
sytuację 



Debata oxfordzka 

• Debatowanie za i przeciw 
wyznaczonej tezy 

• Spór na argumenty, bardzo 
racjonalna i merytoryczna 

• Mówcy często apelują do 
emocji 

• Publiczność może zadawać 
pytania, zabierać 
stanowisko 

• Głosowanie na najlepszego 
mówcę 

• Istotna rola marszałka 
debaty 


