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Załącznik nr 6
Do zarządzenia nr 17/18 Dyrektora KPCEN w Toruniu z dnia 11.09.2018

w sprawie regulaminów kursów kwalifikacyjnych, kursów doskonalących 

oraz innych form doskonalenia nauczycieli organizowanych 

i prowadzonych w ramach działalności statutowej KPCEN w Toruniu
PROGRAM FORMY DOSKONALĄCEJ

1. Tytuł: Kooperatives Lernen. Gestalten Sie Ihren Deutschunterricht noch aktivierender, interessanter und effektiver!/ Uczenie się przez współdziałanie. Jak przygotować jeszcze ciekawszą, efektywną i aktywizują uczniów  lekcje języka niemieckiego.
2. Dla:  nauczyciele języka niemieckiego wszystkich etapów nauczania
3. Cele:

Nauczyciele znają zasady pracy oraz potrafią na swoich lekcjach zastosować aktywną formę pracy, jakim jest kooperatywne uczenie się.
4. Tematyka: (w punktach)

- Wymiana doświadczeń na temat zastosowania formy pracy jaką jest kooperatywne uczenie się

- Refleksja nad zasadnością oraz korzyściami płynącymi z zastosowania kooperatywnego uczenia się

- Zaprezentowanie, wypróbowanie oraz omówienie ćwiczeń symulujących pracę w grupie zgodną z

przyznanymi rolami oraz różnorodne sposoby podziału grup.

- Wypracowanie i przedstawienie własnych propozycji projektu z zastosowaniem kooperatywnego

uczenia się

5. Sposoby realizacji programu: (metody, formy, itp.) prezentacja power point, wykład, warsztaty, wspólne  tworzenie własnych propozycji zastosowania kooperatywnego uczenia się – uczestnicy są aktywnymi uczestnikami w roli ucznia – symulacja metody
6. Zasady rekrutacji uczestników: zgłoszenia indywidualne poprzez stronę ORE
7. Narzędzia i formy ewaluacyjne:  ankieta, runda podsumowująca
8. Zalecana literatura przedmiotu: Erfolgreich unterrichten durch Kooperatives Lernen, strategien zur Schüleraktivierung, L. Brüning, T. Sum
9. Liczba godzin: 4
10. Organizacja szkolenia: ….. uczestników , zaświadczenie uczestnictwa ORE na podstawie aktywnego uczestnictwa
11. Kiedy: 7.11. 15:30-18:45
12. Gdzie: KPCEN w Toruniu ul. H.Sienkiewicza 36, sala 2.2
13. Kierownik formy: Regina Strzemeska
14. Informacje o prowadzących: Ksenia Herbst-Buchwald koordynatorka programu Delfort ORE/Goethe Institut Warschau
15. Materiały: prezentacja pptx udostępniona uczestnikom, arkusze ćwiczeniowe
16. Harmonogram: 
15:30
Powitanie, rozpoczęcie zajęć, informacja o treści i celach warsztatów 

15:40
aktywność  wprowadzająca – zabawa integracyjna na zapoznanie uczestników 

15:45 – Wprowadzenie uczestników do tematu metody kooperatwne uczenie się za pomocą obrazka przedstawiającego pracującą grupę
16:00 – Podział zadań w grupie podczas pracy metodą kooperatwną
16:15 – Grupy eksperckie – podstawowe elementy pracy metodą kooperatywną, wymiana poznanych faktów
16:45 – Praktyczne wypróbowanie metody na przykładzie ćwiczenia
17:00 – Przerwa

17:15 – Praktyczne wypróbowanie metody na przykładzie drugiego ćwiczenia (reziprokes Lesen), podział na grupy, przydział ról
17: 45 – Rady, jak wprowadzić metodę koopeartwnego uczenia się w klasie, spacer po klasie, wymiana informacji
18:00 – „Platzdeckchen” własne pomysły na zastosowanie kooperatywnego uczenia na lekcji

18:15 - prezentacja pomysłów grupie
18:30 -18:45 Zebranie wniosków uczestników szkolenia, podsumowanie 
 i odwołanie się do celów szkolenia, ankieta ewaluacyjna 

